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TAYESTHANOST
2 SOCIALNG IMKLUTIA

DODATOK ¢. 1/2011

k Dohode ¢&.12/§ 50j /2011

o poskytnuti prispevku na podporu zamestnanosti na realiziciu opatreni na ochranu
pred povodiiami a na rieSenie nisledkov mimoriadnej situicie podl’a § 50j zikona
¢.5/2004 Z.z. o sluzbich zamestnanosti a 0 Zzmene a doplneni niektorych zikonov v zneni

medzi u€astnikmi dohody:

neskorsich predpisov

Uradom price socidlnych veci a rodiny Liptovsky Mikula$

Sidlo:
Zastupenym:

1CO:

DIC:

Bankové spojenie:
¢. aétu:

(d’alej len ,,urad®)

Zamestnivatel'om:

Sidlo:

Statutdrny zastupca:

ICO:

DIC:

SK NACE Rev2 (kod/text):
Bankové spojenie:

¢. udtu:

(d’alej len ,,zamestnivatel™)

M.M.HodZzu €.30, 031 80 Liptovsky Mikula§
PhDr. Viera Develkova, riaditel’ka vradu
37 905 538

2021763931

Statna pokladnica Bratislava
7000132937/8180

d

Obec Podturen

Hlavna ul.¢.164, 033 01 Podtureti

Marian Vojtik

315699

202 042 8421

84.11.0 — V3eobecna verejna sprava

Dexia banka Slovensko a.s., Liptovsky Mikulas
1600933001/5600

Clanok I.

Tento dodatok ¢&.1 je vypracovany na zdklade Metodického usmernenia k nastrojom

AOTP na zéklade vysledkov uskutoéneného viadneho auditu &. A394, K2503 a K2549 zo dnia
22.09.2011, zaslané¢ho Ustredim prace, socialnych veci a rodiny, sekcia sluZieb zamestnanosti
Bratislava.

Clanok II.

Tento dodatok upravuje ¢lanky a body dohody nasledovne:

1. Text Clinku II, bod 12 znie:

,.Na vyZiadanie Gradu preukazat' dodrZiavanie podmienok tejto dohody, umoZilovat’ vykon
fyzickej kontroly na mieste aposkytovat pri tejto kontrole su€innost. Spolupracovat
s prislusnymi kontrolnymi orgdnmi pri vykone kontroly adohodu vratane dokladov
uchovavat’ priebezne aZz do doby 10 rokov od i¢innosti dohody.
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2. Text Clanku II, bod 16 znie:

»Uchovavat' tito dohodu vritane jej priloh a dodatkov a vietkych dokladov tykajucich sa
poskytnutého prispevku najmenej do 3 rokov od ukongenie Operaéného programu
Zamestnanost’ a socidlna inklizia t.j. do 31.12.2021 (v stilade s &l. 90 ods. 1), bod a)ab)
nariadenia (ES) ¢.1083/2006).

Clanok III.
1) Ostatné podmienky dohody zostdvajit nezmenené a platia v plnom rozsahu.
2) Dodatok €.1/2011 je neoddelitenou sti¢astou dohody &.12/§50§/2011.
3} Tento dodatok nadobida platnost’ dfiom jeho podpisania oboma ti¢astnikmi dohody a
acinnost’ difom nasledujticim po dni prvého zverejnenia v stilade so zakonom &.546/2010 Z.z.,
ktorym sa doplia zakon ¢.40/1964 Zb. Obgiansky zakonnik v zneni neskorsich predpisov

a ktorym sa menia a dopliaju niektoré zakony.

4) Tento dodatok je vyhotoveny v troch rovnopisoch, zktorych turad obdry dva
rovnopisy a zamestnavatel’ obdrZi jeden rovnopis.

5) Zmluvné strany vyhlasuji, Ze obsah dodatku je prejavom ich slobodnej véle,
neuzavreli ho v tiesni ani za zv1a§t’ nevyhodnych podmienok, pregitali si ho a na znak sithlasu
s jeho obsahom ho vlastnoru¢ne podpisali.

V Liptovskom Mikulasi dfia ..............500...7 ...

Martin Vojtik /
Obec Podturen riaditel’ka UPSVaR, L. Mikulas



